
บรรณานุกรม  

๑. ภาษาไทย 
 ก . ข้อมูลปฐมภูมิ 
 
มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. พระไตรปิฎกภาษาไทย ฉบับมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย. 
 กรุงเทพมหานคร  : โรงพิมพ์มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๓๕. 

 
 ข. ข้อมูลทุติยภูมิ 
 (๑) หนังสือ : 
 
กองวิชาการและแผนงาน.แผนยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลเมืองพิจิตร (พ.ศ.๒๕๕๘ – ๒๕๖๒) . 

เอกสารอัดส าเนา. 
กาญจนา บุญยัง. “ประสิทธิผลการบริหารงานขององค์กรในมหาวิทยาลัยเชียงใหม่  กรณีศึกษา  คณะ

พยาบาลศาสตร์ ”. วิทยานิพนธ์รัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต . เชียงใหม่  : บัณฑิต
วิทยาลัย มหาวิทยาลัยเชียงใหม่, ๒๕๔๗.  

โกวิทย์ พวงงาม. การปกครองท้องถ่ินไทย. (พิมพ์ครั้งท่ี ๗). กรุงเทพมหานคร: วิญญูชน, ๒๕๕๒. 
คณาจารย์ภาควิชาบริหารรัฐกิจ . สรุปเนื้อหาวิชาทฤษฎีองค์การ . กรุงเทพมหานคร : ส านักพิมพ์

มหาวิทยาลัยรามค าแหง, ๒๕๔๙. 
จันทรานี  สงวนนาม . เอกสารประกอบการสอนบรรยายหลักสูตรผู้บริหารสถานศึกษาระดับสูง , 

๒๕๓๖. 
จินดาลักษณ์  วัฒนสินธุ์ . การบริหารและการพัฒนาองค์การ . เอกสารประกอบการสอนชุดวิชาการ

บริหารและพัฒนาองค์การ (หน่วยที่  ๒ ). นนทบุรี : โรงพิมพ์
มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, ๒๕๓๐. 

เด่น ชะเนติยัง. การบริหารงานบุคคล. ชลบุรี : มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ บางแสน, ๒๕๓๓. 
ติน  ปรัชญพฤทธิ์. หลักการจัดการ. กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์, ๒๕๓๙ 
  . ศัพท์รัฐประศาสนศาสตร์. กรุงเทพมหานคร : จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย, ๒๕๓๕. 
เติมศักดิ ์ทองอินทร์. ความรู้เบื้องต้นทางการบริหารรัฐกิจ. กรุงเทพมหานคร : มหาวิทยาลัยมหาจุฬา

ลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๔๗. 
ทองหล่อ เดชไทย. หน่วยที่  ๑ แนวคิดเก่ียวกับการบริหารสาธารณสุข . นนทบุรี  : มหาวิทยาลัย           

สุโขทัยธรรมาธิราช, ๒๕๓๕. 
ธงชัย สันติวงษ์ , องค์การและการบริหาร , พิมพ์ครั้งท่ี  ๙, (กรุงเทพมหานคร  : ไทยวัฒนาพานิช , 

๒๕๓๗), หน้า ๒๖. 
ธีรวุฒิ  บุญยโสภณ และวีระพงษ์ เฉลิมจิระรัตน์. องค์การและการจัดการ . กรุงเทพมหานคร  : อักษร

ปริทรรศน์, ๒๕๓๔. 



๑๒๒ 

 

ธีระรัตน์  กิจจารักษ์ . เอกสารค าสอนวิชาการบริหารการศึกษา . บัญฑิตวิทยาลัย : คณะครุศาสตร์  
สถาบันราชภัฏเพชรบูรณ์, ๒๕๔๒. 

นันทวัฒน์  บรมานันท์ . การปกครองส่วนท้องถ่ิน ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ .ศ. 
๒๕๔๐. กรุงเทพมหานคร: วิญญูชน, ๒๕๔๕. 

เนตร์พัณณา ยาวิราช. การจัดการสมัยใหม่. กรุงเทพมหานคร : เซ็นทรัลเอ็กซ์เพรส, ๒๕๔๖. 
บรรจบ เนียมมณี. หลักการบริหาร . กรุงเทพมหานคร  : คณะสังคมศาสตร์  มหาวิทยาลัย  ศรีนครินท

รวิโรฒ, ๒๕๒๓. 
ประถม  แสงสว่าง .  “ การบริหารการศึกษาเบื้องต้น  (Introduction”to”Educational 

Adminstration). กรุงเทพมหานคร : โรงพิมพ์ประยูรวงศ์, ๒๕๒๕. 
ประพันธ์  สุริหาร . ศัพท์เทคนิคทางการบริหาร . ขอนแก่น  : ภาควิชาบริหารการศึกษา  คณะ

ศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยขอนแก่น, ๒๕๔๗. 
ปรัชญา เวสารัชช์ . “ปัจจัยท่ีมีความสัมพันธ์กับการมีส่วนร่วมของสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วน

ต าบลในการพัฒนาหมู่บ้าน  : ศึกษาเฉพาะกรณี  อ าเภอเมือง  จังหวัดขอนแก่น ”. 
วิทยานิพนธ์มหาบัณฑิต. บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์,๒๕๔๓. 

ปิ่น มุทุกันต์  อ้างใน  พัชราพร  วีรสิทธิ์ . “ความสัมพันธ์ระหว่างองค์ประกอบห้าประการของ
บุคลิกภาพและความสามารถในการเผชิญปัญหาและอุปสรรคตามหลักอิทธิบาท  ๔ 
ของเจ้าหน้าที่ที่ปฏิบัติงานอยู่ในส านักงานประกันสังคม”,๒๕๔๖. 

พงษ์ศักดิ์   ปัญจพรผล . องค์การและการจัดการ . กรุงเทพมหานคร  : สถาบันราชภัฎนครปฐม , 
๒๕๔๒. 

พระธรรมโกศาจารย์ (ประยูร ธมฺมจิตฺโต ). พุทธวิธีในการบริหาร . พิมพ์ครั้งท่ี  ๔. กรุงเทพมหานคร : 
มหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๔๙. 

พระเมธีธรรมาภรณ์ (ประยูร ธมฺมจิตฺโต).คุณธรรมส าหรับนักบริหาร . กรุงเทพมหานคร  : มูลนิธิพุทธ
ธรรม, ๒๕๓๙. 

พะยอม วงศ์สารศรี. องค์การและการจัดการ. กรุงเทพมหานคร : พรานนกการพิมพ์, ๒๕๔๒. 
พิตร ทองช้ัน. หลักการวัดผล  : ส านักทดสอบทางการศึกษาและจิตวิทยา  มหาวิทยาลัยศรีนคริ

นทรวโรฒิ. กรุงเทพมหานคร : โอเดียนสโตร์วังบูรพา, ๒๕๔๑.   
พิทยา บวรวัฒนา , ทฤษฎีองค์การส าหรับรัฐประศาสนศาสตร์ , (กรงเทพมหานคร  : จุฬาลงกรณ์

มหาวิทยาลัย, ๒๕๓๑), หน้า ๑๗๖.   
ภรณี กีรติบุตร.การพัฒนาประสิทธิผลขององค์กร. กรุงเทพมหานคร : โอเดียน สโตร์, ๒๕๒๙. 
มัลลิกา ต้นสอน. การจัดการยุคใหม่. กรุงเทพมหานคร : เอกซเปอร์เน็ท จ ากัด, ๒๕๔๔. 
ยุทธ ไกยวรรณ์. การบริหารการผลิต. พิมพ์ครั้งท่ี ๒. กรุงเทพมหานคร : พิมพ์ดี,๒๕๔๕. 
ราชบัณฑิตยสถาน พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน  พ.ศ. ๒๕๔๒. กรุงเทพมหานคร  : นานบุ๊คส์ 

พับลิเคช้ันส์, ๒๕๔๖.   



๑๒๓ 

 

วิจิตร สังข์ประพันธ์  อ้างใน สถิตย์ รัชปัตย์ . “การประยุกต์หลักอิทธิบาท  ๔ ไปใช้ในการศึกษาเล่า
เรียนของนักศึกษาคฤหัสถ์มหาวิทยาลัยมหามกุฏราชวิทยาลัย  วิทยาเขตร้อยเอ็ด ”. 
๒๕๔๘. 

วิรัช  วิรัชนิภาวรรณ. การบริหารเมืองหลวงและการบริหารท้องถ่ิน : สหรัฐอเมริกาอังกฤษ ฝร่ังเศส 
ญี่ปุ่น และไทย. กรุงเทพมหานคร : โฟร์เพซ, ๒๕๔๕. 

วิโรจน์  สารรัตนะ. การบริหารหลักการทฤษฎีและประเด็นทางการศึกษา . นนทบุรี :  มหาวิทยาลัย        
สุโขทัยธรรมาธิราช, ๒๕๕๔. 

วุฒิชัย จ านงค์. การผสมผสานปฏิบัติการเพื่อผลิตภาพ. วารสารพัฒนบริหารศาสตร์, ๒๕๓๐. 
สมใจ ลักษณะ. การพัฒนาประสิทธิภาพในการท างาน . กรุงเทพมหานคร  : เพิ่มทรัพย์การพิมพ์ , 

๒๕๕๒. 
สมยศ  นาวีการ. การบริหารตามสถานการณ์. กรุงเทพมหานคร : บรรณกิจ, ๒๕๔๕. 
  . การบริหาร. กรุงเทพมหานคร : บรรณกิจ, ๒๕๔๔. 
ส านักงานเทศบาลเมืองพิจิตร อ าเภอเมือง จังหวัดพิจิตร . ข้อมูลพื้นฐาน . [ออนไลน์ ]. แหล่งท่ีมา : 

http://www.phichitmuni.co.th [๑๐ มิถุนายน ๒๕๕๖]. 
สิน  พันธุ์พินิจ . เทคนิคการวิจัยทางสังคมศาสตร์ . กรุงเทพมหานคร  : บริษัทจูนพับลิสซิ่ง จ ากัด,  

๒๕๔๗. 
สิรภพ เหล่าลาภะ. พุทธศาสตร์การเมือง. กรุงเทพมหานคร : สหธรรมิก, ๒๕๔๕. 
สุปรีชา กมลาศน์. กลยุทธ์การบริหาร. กรุงเทพมหานคร : มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิต, ๒๕๔๕. 
สุรชาติ  กิ่งมณี . “กระบวนทัศน์การพัฒนาห้องสมุดสู่ความส าเร็จ  (Paradigm of Library 

Development for Success)”. กรุงเทพมหานคร  : มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ , 
๒๕๕๓.   

อรุณ รักธรรม. ทฤษฎีองค์การสมัยใหม่ : การบริหารองค์การ . กรุงเทพมหานคร  : ไทยวัฒนาพานิช , 
๒๕๒๕. 

 (๒)  วิทยานิพนธ์  : 

แก้วกัลยา ขวัญพรม. “ประสิทธิผลการปฏิบัติงานส่งเสริมโภชนาการของครูอนามัยโรงเรียนโครงการ
ตามพระราชด าริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ  สยามบรมราชกุมารี ”. วิทยานิพนธ์
วิทยาศาสตร์มหาบัณฑิต  สาขาวิชาบริหารสาธารณสุข . บัณฑิตวิทยาลัย  : 
มหาวิทยาลัยมหิดล, ๒๕๕๑.   

ชาญณรงค์  แสงสว่าง . “ประสิทธิผลการบริหารสถานศึกษา  สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา  
ฉะเชิงเทรา เขต ๒ ”. วิทยานิพนธ์ครุศาสตรมหาบัณฑิต. สาขาวิชาการบริหารการศึกษา 
มหาวิทยาลัยราชภัฎราช นครินทร์,๒๕๕๒.   

http://www.phichitmuni.co.th/


๑๒๔ 

 

นวพร แสงหนุ่ม . “ประสิทธิผลในการด าเนินงานองค์การบริหารส่วนต าบลในจังหวัดเชียงใหม่ ”. 
วิทยานิพนธ์รัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต . เชียงใหม่  : บัณฑิตวิทยาลัย  
มหาวิทยาลัยเชียงใหม่, ๒๕๔๔.  

นารีรัตน์ กว้างขวาง . “การบริหารงานเทศบาลต าบลตามหลักสาราณียธรรม  ๖ : กรณีศึกษาเทศบาล
ต าบลบางเมือง  อ าเภอเมืองสมุทรปราการ  จังหวัดสมุทรปราการ ”.  วิทยานิพนธ์พุทธ
ศาสตรมหาบัณฑิต . บัณฑิตวิทยาลัย  : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย , 
๒๕๕๔. 

บุญเรือง ศรีเหรัญ. การศึกษาองค์ประกอบทางการศึกษาท่ีสัมพันธ์และมีอิทธิพลต่อผลการเรียนรู้และ
ประสิทธิผลของโรงเรียนโดยใช้รูปแบบระดับช้ันลดหล่ันสอดแทรกเชิงเส้น . วิทยานิพนธ์
ปริญญาศึกษาดุษฎีบัณฑิต . สาขาการวิจัยและพัฒนาหลักสูตร . บัณฑิตวิทยาลัย  
มหาวิทยาลัยศรีนครินวิโรฒ, ๒๕๔๒.   

พระครูนนทวีรวัฒน์ (วีรธมฺโม). “การบริหารงานเทศบาลต าบลตามหลักสาราณียธรรม ๖ : กรณีศึกษา
เทศบาลต าบลปลายบาง  อ าเภอบางกรวย  จังหวัดนนทบุรี ”. ปริญญาพุทธศาสตร
มหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการเชิงพุทธ . บัณฑิตวิทยาลัย  : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลง
กรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๓.   

พระครูวินัยธรสุธินันท์  กนฺตวีโร(ล้อประโคน).  “การมีส่วนร่วมของประชาชนในการจัดการน้ าเสียของ
ชุมชนคลอง  ๕ อ าเภอธัญบุรี  จังหวัดปทุมธานี” .วิทยานิพนธ์พุทธศาสตรมหาบัณฑิต . 
บัณฑิตวิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย, ๒๕๕๖. 

พระจริญ จิรสุโภ (เมืองประทับ ). “การบริหารงานตามหลักธรรมาภิบาลของเทศบาลเมืองบางกรวย
จังหวัดนนทบุรี ”.วิทยานิพนธ์พุทธ์ศาสตรมหาบัณฑิต  รัฐประศาสนศาสตร์ .  บัณฑิต
วิทยาลัย : มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย,๒๕๕๒. 
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